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ЗВІТ
про результати виконання Антикорупційної програми державного некомерційного підприємства «Національний інститут раку» 
за ІІІ квартал 2024 року

Уповноваженим з антикорупційної діяльності державного некомерційного підприємства «Національний інститут раку» (далі – Уповноважений) протягом            ІІІ кварталу 2024 року в межах повноважень постійно здійснювалися заходи, направлені на запобігання та протидію корупції, зусилля було сконцентровано на подальше застосування та удосконалення механізмів прозорості, доброчесності, зниження корупційних ризиків в діяльності державного некомерційного підприємства «Національний інститут раку (далі – ДНП «НІР»).
Організація роботи Уповноваженим здійснювалась відповідно до Закону України «Про запобігання корупції», Антикорупційної програми державного некомерційного підприємства «Національний інститут раку» на 2023-2024 роки (далі – Антикорупційна програма), інших нормативно-правових актів та організаційно-розпорядчих документів.
Одним із ключових аспектів антикорупційних заходів в ДНП «НІР» протягом звітного періоду була робота з проведення навчань з антикорупційної тематики відповідно до Програми навчань ДНП «НІР» на 2024 рік, затвердженої наказом генерального директора від 05.02.2024 № 33. 
У ІІІ кварталі проведено навчання на тему: «Викривачі корупції, їх права. Гарантії захисту викривачів за законодавством України». Здійснювалося надання роз’яснень працівника ДНП «НІР» щодо дотримання вимог антикорупційного законодавства. 
Окремо з працівниками науково-клінічного відділення променевої діагностики з рентгенівськими кабінетами клініки радіології проведено профілактичну бесіду щодо ознайомлення з вимогами Закону України «Про запобігання корупції». За результатами бесіди працівниками вказаного відділу підписані Пам’ятки-зобов’язання щодо застосування та дотримання вимог антикорупційного законодавства в ДНП «НІР».
Проводився моніторинг змін в антикорупційному законодавстві, аналіз нормативних актів НАЗК, необхідна інформація доводилася до відома працівників ДНП «НІР».
Підготовлені та направлені матеріали до Міністерства охорони здоров’я України щодо роботи Єдиного порталу повідомлень викривачів, кандидатур на навчання у лабораторіях з кібербезпеки автоматизованих систем управління, здійснено листування з питань дотримання вимог чинного законодавства щодо запобігання корупції.
Проводився моніторинг наявності/відсутності обставин, що можуть становити реальний та/або потенційний конфлікт інтересів під час виконання працівниками ДНП «НІР» своїх посадових обов’язків. Працівники ДНП «НІР» інформовані про необхідність подання повідомлень стосовно близьких осіб про наявність/відсутність обставин що можуть становити реальний та /або потенційний конфлікт інтересів. 
Вжиті заходи щодо врегулювання конфлікту інтересів шляхом застосування зовнішнього врегулювання (наказ  від 16.09.2024 № 215).
Проведено 2 перевірки кандидатів на посади, що вразливі до корупційних ризиків.
З метою підвищення кваліфікації із знання законодавства у сфері запобігання корупції на навчальній платформі «Study.NAZK» здійснили  навчання медичний директор з стаціонарного лікування  Анатолій ШУДРАК, заступник генерального директора Андрій ТУРЧИН, заступник генерального директора з наукової роботи  Андрій ЛУКАШЕНКО, заступник генерального директора з організаційно-методичної роботи Олена ДЕРИБОН.
Здійснено наповнення інформаційними матеріалами сайту ДНП «НІР». 
З метою недопущення несанкціонованих перевірок ДНП «НІР» підготовлено наказ від 07.08.2024 №179 «Про деякі питання здійснення в державному некомерційному підприємстві «Національний інститут раку» заходів державного нагляду (контролю)».
Затверджено Положення про впровадження механізмів заохочення викривачів та формування культури повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень в державному некомерційному підприємстві «Національний інститут раку» (наказ від 27.08.2024 № 195).
Прийнято участь у роботі комісії з перевірки фактів викладених у заяві гр. Б. (наказ від 13.09.2024 №214).
Для запобігання можливим корупційним ризикам при укладанні договорів (угод, контрактів тощо) здійснено їх погодження, особлива увага при цьому зверталася на наявність антикорупційного застереження. У разі відсутності зауважень здійснювалося візування проектів договорів. Уповноваженим забезпечено дотримання антикорупційного застереження як істотної умови договорів, що укладаються ДНП «НІР».
Протягом звітного періоду здійснювався моніторинг засобів масової інформації, відкритих джерел на предмет опублікування відомостей щодо вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією дій працівниками ДНП «НІР». 
Інформація про порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції» чи Антикорупційної програми від працівників ДНП «НІР» до уповноваженого з антикорупційної діяльності не надходила. Вжиті заходи щодо виконання Антикорупційної програми у ІІІ кварталі 2024 року достатні, в певній мірі ефективні та здатні сприяти досягненню основної мети розробки Програми – створення додаткових запобіжників вчиненню працівниками підприємства корупційних і пов’язаних із корупцією правопорушень. 
Враховуючи викладене, на даний час відсутні пропозиції щодо усунення недоліків Антикорупційної програми, необхідність проведення додаткового оцінювання корупційних ризиків та перегляду Антикорупційної програми. Уповноваженим здійснюються підготовчі заходи щодо розроблення Антикорупційної програми на 2025 рік.
З метою недопущення вчинення працівниками корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень Уповноваженим  й надалі вживатимуться заходи для формування позитивного іміджу ДНП «НІР», як державної установи європейського зразка з високим рівнем довіри у суспільстві та нульової толерантності до корупції.
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